SRSI MRC DE LA MATANIE

Appel de candidatures

Poste de pompier a temps partiel (sur appel) La Matanie

Dans sa mission de sauver des vies et des biens

Afin d’augmenter ses effectifs, le Service régional de sécurité incendie de la MRC de La Matanie est a la
recherche de candidats (tes) pour combler des postes de pompiers a temps partiel dans les secteurs suivants : Les
Meéchins, Grosses—Roches, Sainte-Félicité, Saint Adelme, Sainte-Paule, Saint René-de-Matane, Baie-des-Sables
et Saint-Léandre.

Exigences

= Etre 4gé au moins de 17 ans;

= Posséder un dipléme d'études secondaires et/ou équivalence;

= Détenir ou s'engager a obtenir un permis de conduite de classe 4a;
= Suivre la formation nécessaire a I'emploi;

= Etre disponible & répondre aux appels d'urgence;

= Etre en excellente condition physique;

Profil recherché

= Aimer le travail d'équipe;

= Avoir la disponibilité et vouloir s'investir dans un processus de formation rémunérée;
= Etre capable de travailler sous pression;

= Etre disponible selon les horaires variables;

= Faire preuve de tact, de discrétion et d'autonomie;

= Savoir respecter les niveaux hiérarchiques.
Rémunération et condition de travail

La rémunération et les conditions de travail sont celles prévues a I'entente de travail des pompiers
du SRSI de la MRC de La Matanie.

Cet appel de candidatures a pour but de consolider et d'augmenter la déserte des services
offerts auprés de la population

Veuillez faire parvenir votre offre de candidature, accompagnée de votre curriculum vitae a I’adresse suivante :
A T"attention de : Madame Lucie Desjardins, secrétaire administrative ;

MRC de La Matanie
158, rue Soucy 3° étage
Matane (Québec) G4W 2E3

ou

Tel: 418-562-6734 poste 321

Fax: 418-562-6782

Courriel: lucie.desjardins@lamatanie.ca



